
 

 

 

 
LA COMMUNE D'AZAY-SUR-CHER 

(Indre-et-Loire (37) - 3 380 habitants) 
 

Située à une quinzaine de km de Tours, la commune d’Azay-sur-Cher vous conduit le 
long du Cher, dans un cadre agréable, bénéficiant de son patrimoine naturel et bâti. Elle 
dispose de l’ensemble des services à la population et a vocation à se développer en 
accueillant de nouveaux habitants et touristes. 

 

RECHERCHE SON AGENT TECHNIQUE POLYVALENT (H / F) – Saisonnier 

Spécialisé exploitation et d'entretien de la voirie 

Contractuel 

Envie de développer votre sens du service au public et de rejoindre une équipe 
dynamique et solidaire ? Azay-sur-Cher imagine de nombreux projets et valorise le 
développement et le vivre ensemble. Elus et agents travaillent en synergie et vos idées 
et vos compétences seront les bienvenues. 
 

Le poste est un emploi à temps complet à pourvoir dès que possible. Le recrutement 
s’eƯectue dans le cadre d’un renfort de l’équipe actuelle surune durée de 6 mois.  
 

DESCRIPTION DU POSTE 

Placé(e) sous l’autorité du responsable des services techniques, vos missions 
s’articuleront autour des axes suivants : 
 

MISSIONS PRINCIPALES 

- Patrouiller et diagnostiquer les principales dégradations de la voirie 
- Poser et déposer la signalisation temporaire des chantiers et des dangers sur la 
voirie 
- Réparation, enlèvement et pose de mobilier urbain 
- Entretien de la signalisation horizontale et verticale 
- Réaliser des travaux d’entretien courant de la chaussée 
- Procéder à l’entretien de la voirie et des abords routiers (ramassage des feuilles 
mortes, enlèvement des déchets, dépôts sauvages, encombrants, poubelles) 
- Procéder à l’entretien et au nettoyage des cimetières 
- Exécuter des travaux de terrassement et de petite maçonnerie 
- Maintenance courante de l’outillage de chantier 
- Entretien et nettoiement des espaces et voies publics 
- Curage des fossés et fauchage 
 

  



AUTRES MISSIONS 
 

1. Bâtiment 

- Exécuter des travaux courant d'entretien sur le patrimoine bâti 
- Assurer l’entretien courant des outils et du matériel 
- Accompagner les organismes et assister au contrôle des équipements de sécurité 
- Exécuter des travaux de maçonnerie, de vitrerie et de plâtrerie 
- Préparer les supports et peinture 
 

2. Espaces verts et manifestations 

Enfin, vous serez amené également à assurer un soutien au service « espaces verts » et 
à manutentionner le matériel de manifestations (tables, chaises, barnums, …), lors des 
événements festifs. 
 

PROFIL RECHERCHÉ 

Compétences techniques liées au poste 

- Titulaire d’une formation ou disposez d’une expérience significative dans les 
métiers du bâtiment et/ou de la voirie 

- Permis B obligatoire et E(B) apprécié 
- CACES engins de chantier serait un plus 

 
Vos qualités et compétences personnelles 

- Sens du service public 
- Goût pour le travail en équipe et la polyvalence 
- Autonomie dans l'organisation de son travail 
- Prise d’initiative en cas d'intervention urgente 
- Rigueur et organisation 

 
RÉMUNÉRATION 

 

- Participation mutuelle santé (labellisation) et prévoyance 
 

DOCUMENTS À FOURNIR 

- CV 
- Lettre de motivation rédigée à l’attention du Maire 

 
CONTACT 

 

M. Antoine CHASSANG, responsable des ressources humaines  
 

 antoine.chassang@mairie-azaysurcher.fr 

 02.47.45.62.40 


